
 
 

RICHIESTA DOCUMENTAZIONE ALL'IMPRESA 
(Art. 90, comma 9, D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.) 

 
Spett.le Impresa  

 
 

Cantiere: Lovere (Bergamo) 
Committente: Amministrazione Comunale di Lovere 
Lavoro: Progetto messa in sicurezza antisismica e nuovo impianto idro-termico palestra e scuola 

elementare di Lovere  
 

Oggetto: Richiesta documenti di cui all’art. 90, comma 9, D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.. 
 

Il sottoscritto Geom. Roberto Bellesi, in qualità di Coordinatore della Sicurezza in fase di Esecuzione, ai sensi 
dell’art. 90, comma 9, D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i., chiede all’impresa in epigrafe, di fornire prima dell’inizio dei 
lavori, 

 

1) dichiarazione di avvenuta effettuazione dei seguenti adempimenti obbligatori ai sensi del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 
e s.m.i.: 
a) documento di valutazione dei rischi previsto dal D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i. 
b) informazione e formazione dei propri dipendenti sui rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori in particolare 

su quelli indicati nel piano operativo di sicurezza; 
c) nomina del responsabile del servizio di prevenzione e protezione, degli incaricati dell'attuazione delle misure di 

prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione, di primo soccorso e gestione dell'emergenza; 
d) nomina del medico competente. 

2) oganigramma ai fini della sicurezza e recapiti dell'impresa e nominativi del direttore di cantiere e/o capo cantiere e 
dei dipendenti utilizzati nel cantiere; 

3) copia del documento di valutazione dei rischi derivanti da esposizione al rumore; 
4) piano operativo per la sicurezza ai sensi dell'art. 89, comma 1, lettera h), D.Lgs 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.; 
5) copia del registro infortuni; 
6) copia del libro unico del lavoro; 
7) elenco dei mezzi d'opera da impiegare nello specifico cantiere; 
8) schede di sicurezza delle sostanze che saranno utilizzate in cantiere (in visione); 
9) libretti e verbali delle ultime verifiche periodiche per ponteggi, trabatelli, attrezzature e impianti che saranno utilizza 

ti in cantiere (in visione); 
10) lettera di trasmissione del piano di sicurezza e coordinamento da parte dell'appaltatore alle altre eventuali imprese 

esecutrici ed ai lavoratori autonomi corredata dalle relative firme per ricevuta; 
11) Relativa idoneità sanitaria dei lavoratori; 
12) dichiarazione di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interditivi di cui all’art. 14 del D.Lgs. 

81/2008. 
 

ai fini della verifica dell'idoneità tecnico-professionale l'esibizione dei seguenti documenti: 
 

a) iscrizione alla camera di commercio, industria ed artigianato con oggetto sociale inerente alla tipologia di appalto; 
b) documento unico di regolarità contributiva di cui al D.M. 24 ottobre 2007; 
c) autocertificazione in ordine al possesso degli altri requisiti previsti dall'allegato XVII, D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e 

s.m.i.. 
 

Chiede, altresì una autocertificazione relativa al contratto collettivo applicato. 
 

In caso di sub-appalto la verifica dell'idoneità tecnico-professionale dei subappaltatori dovrà essere da voi 
eseguita con le stesse modalità. 
 

Con l’occasione si ricorda che oltre alla documentazione richiesta l’impresa dovrà conservare in cantiere e 
tenere a disposizione degli organi di vigilanza tutta la documentazione prevista dalla normativa vigente. 
 

Distinti saluti. 
 

Sovere (Bergamo), lì 12/05/2013 
         Geom. Roberto Bellesi 

                 _______________________ 


